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Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kooperationspartner/-innen, 
 

 
 

 
Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kooperationspartner/-innen, 
 
herzlich willkommen zu unserem Newsletter des IQ NRW Teilprojekts der MOZAIK 

gGmbH „Begleitstruktur für Migrantenorganisationen zur beruflichen Anerkennung, 

Integration und Fachkräftesicherung“. Mit diesem Newsletter, trotz Corona-Virus, 

möchten wir Sie über aktuelle Themen, Aktivitäten und Erfahrungen aus unserer Arbeit 

im Rahmen des IQ NRW Teilprojektes informieren. In der aktuellen Ausgabe erhalten Sie 

die Ergebnisse aus der Befragung, die wir mit unseren Ehrenamtlichen durchgeführt 

haben. Des Weiteren   bieten wir Ihnen einen Überblick über unsere erstellten Produkte 

an sowie einen Hinweis zu themenrelevanten Termine. Wir hoffen, dass Sie trotz der 

aktuellen Lage rund um das Corona-Virus bei guter Gesundheit sind. 

 
 
Ihr IQ NRW- Teilprojekt- Team von MOZAIK 
 
Befragungsergebnisse von Ehrenamtlichen aus dem Jahr 2019 

Das IQ NRW Teilprojekt startete im Januar 2019. Insgesamt waren 44 Ehrenamtliche aus 
Migrantenorganisationen bzw. Communities aus ca. 16 Standorten in acht Regionen in 
Nordrhein-Westfalen aktiv und wurden zu Fachkräftesicherungsbegleitenden qualifiziert. 
Um die aktuellen Erfahrungen im Projekt zu erfragen, wurde mit den Ehrenamtlichen 
eine Befragung durchgeführt. Die Ergebnisse sind im Folgenden abgebildet. 
 
An der Befragung beteiligten sich 20 (45 %) Ehrenamtliche. Von diesen haben 15 (75 %) 
bereits Fachkräfte zum Fachkräfteeinwanderungsgesetz informiert. Am meisten wurden 
Fachkräfte im Inland im Verein/Bekanntenkreis (111 Personen), über WhatsApp-
Kontakte (96 Personen) und auf einer Veranstaltung (69 Personen) informiert.  
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Am meisten wurden Öffentlichkeitsmaterialien wie Handzettel in den Vereinen sowie in Beratungsstellen (jeweils 29 
%) und Jobcenter (14 %). 
 

 
 
Einige der Befragten haben bereits Fachkräfte aus dem Ausland informiert. Am meisten geschah dies über WhatsApp-
Kontakte (127 Personen), gefolgt über das Telefon (30) und über Facebook (28). 
 

 
 
 

In Vereinen
29%

In Beratungsstellen 
29%

Im Jobcenter
14%

In der Agentur 
für Arbeit

7%

Im Integrationsrat
7%

In Cafes
7%

Andere
7%

1b: Orte, an denen Öffentlichkeitsmaterialien verteilt wurden
n= 14 (Mehrfachnennung)
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2a: Informationswege für Fachkräfte (Ausland)
n= 210 (Mehrfachnennung)
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Wenn Ehrenamtliche in Zukunft Fachkräfte aus dem Ausland über das neue Fachkräfteeinwanderungsgesetz  
informieren, dann ist WhatsApp (40 %) die häufigste Anlaufstelle. An 2. Stelle ist der E-Mail-Verkehr (30 %), 
anschließend über Facebook (20 %). 
  
Auf die Frage, welche Veränderungen sich durch die Qualifizierung ergaben, antworteten 35 % mit „Vernetzung mit 
anderen Migrantenorganisationen und Fachkräftesicherungsbegleitende, 25 % mit „Weitergabe von Informationen an 
Vereinsmitglieder und 20 % mit „Feste Ansprechpartner*innen in Institutionen bekommen“. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

über WhatsApp-
Kontakte

40%

über E-Mail
30%

über Facebook
20%

über Telefon
10%

2b: Zukünftige Informationswege für Fachkräfte (Ausland)
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3: Verändengen durch die Qualifizierung als Fachkräftesicherungsbegleitende
n=20 (Mehrfachnennung)
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Produkte aus dem IQ NRW Teilprojekt 

Suchdatenbank 

Wir haben eine Suchdatenbank angelegt. Hier gibt es die Möglichkeit, anhand der Eingabe der Sprache und des Ortes eine 
Liste von ehrenamtlichen Fachkräftesicherungsbegleitenden zu erhalten, an die man sich wenden kann. 

 

Teilprojektflyer „Begleitstruktur für Migrantenorganisationen zur beruflichen Anerkennung, Integration und 
Fachkräftesicherung“ 

 

 

 
Den Flyer können Sie hier runterladen. 

 

Facebook Seite 

 
Zudem sind wir auf Facebook vertreten und informieren Sie über aktuelle 
Ereignisse.www.facebook.com/mozaikgGmbH/ 
 
 
 

 
 

http://www.fachkraeftesicherung-nrw.de/de/downloads
https://www.facebook.com/mozaikgGmbH/
https://www.facebook.com/mozaikgGmbH/
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MOZAIK Flyer: Beratungsangebote der MOZAIK gGmbH 
MOZAIK hat sich auf die Behebung von Hindernissen im Zusammenhang mit (Aus-)Bildungs-, Weiterbildungs-, und 
Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Einwanderungsgeschichte spezialisiert und hierfür innovative Lösungen und 
Angebote konzipiert, die bundesweit Anerkennung gefunden haben. Im aktuellen Flyer der MOZAIK gGmbH finden Sie alle 
Beratungsangebote. Bitte setzen Sie sich für ein auf Sie abgestimmtes Angebot mit uns in Verbindung: 
www.mozaik.de/kontakt 
 

 
 
Den Flyer können Sie hier runterladen. 

 
 
 
 
 
 
Termine 

Aufgrund der aktuellen Lage rund um das Corona-Virus wurden die Veranstaltungen abgesagt. Die unten aufgeführten 
Termine sind alles online Webinare. 
 
09.04.2020                        Online-Reihe: #NUiFerklärt: Beschäftigungsduldung (Infos) 

 

19.05.2020 Erfolgreiche Integration in den Arbeitsmarkt, online Webinar (Infos) 
 
20.06.2020                        Virtual Refugee Conference Amplify Now, Konferenz mit Flüchtlingen (Infos) 
   
 
 
 
 

 
 
 
 

 
  
 

 
 
 

Hinweis: 
Der IQ NRW Teilprojekt-Newsletter erscheint alle 3 Monate. Wir würden uns über Ihre Rückmeldungen und Anmerkungen zum Newsletter freuen. Sie können diesen 
Newsletter gerne an Interessierte weiterleiten 

Teilprojektträger und Herausgeber: 
 

 
 
MOZAIK gemeinnützige Gesellschaft für interkulturelle  
Bildungs- und Beratungsangebote mbH 
Herforder Str. 46, D - 33602 Bielefeld 
 
 

Das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung“ zielt auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen mit Migrationshintergrund ab. Das 
Programm wird in den ersten beiden Handlungsschwerpunkten aus Mitteln des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS) und des Europäischen Sozialfonds 
(ESF) gefördert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) und die Bundesagentur für Arbeit (BA). Der dritte 
Handlungsschwerpunkt wird aus Bundesmitteln finanziert. 

 

Ansprechpartner: 

Dipl.- Ing. Cemalettin Özer (Teilprojektleiter) 

Defne Mete (Öffentlichkeitsarbeit)  

Telefon: +49 (0)521 / 329 70 9-0 

E-Mail: oezer(at]mozaik.de 

www.mozaik.de 

Teilprojekthomepage: www.fachkraeftesicherung-nrw.de 

 

http://www.mozaik.de/kontakt
http://www.mozaik.de/de/downloads-dokumente
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/termine/?v=986
https://www.kofa.de/service/veranstaltungen/detailseite/news/erfolgreiche-integration-in-den-arbeitsmarkt
https://www.unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de/termine/?v=983
mailto:oezer@mozaik.de
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